
Leçon 13 : Etre un bon manager 

 
 
1.  Vocabulaire et expressions. 
Le vocabulaire du management 
Mettre l'accent : Appuyer 
Je mets l'accent sur une meilleure qualité de 
vie. 
La qualité (f) : Quelque chose de bien 
Philippe a beaucoup de qualités. 
Le défaut (m) : Quelque chose de négatif 
Ses qualités sont supérieures à ses défauts. 
Le manager : Celui qui organise, dirige 
Mon manager gère bien le nouveau projet. 
La pression (f) : Insister 
Il met la pression sur son équipe. 
Exigeant : Demander beaucoup 
Je suis exigeante avec mes collègues. 
La tendance (f)  : Le sens dans lequel vont les 
choses. 
Mon chef à tendance à me laisser décider. 
Menacer : Faire peur 
Je suis menacée par mon manager. 
La productivité (f)  : Le travail fournit par les employés 
La productivité de l’entreprise est bonne. 
Un objectif (m) : Le but à atteindre 
L'objectif de l'équipe est de terminer le projet dans les temps. 
Organiser : Préparer 
Olivier organise la journée de son équipe. 
 
2. Parler français 
Phrases (lire à haute voix) 
Je mets l'accent sur une bonne répartition du travail dans l'équipe 
Le sondage montre que le taux de productivité diminue 
L'agence de communication est en pleine croissance 
La tendance actuelle montre que le chef doit être aussi un coach.  
 
 
3. Exercices de construction    
Les nombres. 
1 000 000 5 000 000   9 000 000   10 000 000   15 000 000   25 000 000   36 000 000    
98 000 000   200 000,000 
25 200 000   56 500 000      91 900 000     28 600 000     125  800 000    252 900 000      
 
 
 
4.  Construction des phrases.  
Expressions : 
Accuser le coup : La manière d’être après une mauvaise nouvelle. 
Il accuse le coup après l’annonce de son licenciement. 
Mettre des bâtons dans les roues : Empêcher quelqu’un de faire quelque chose. 
Elle me met toujours des bâtons dans les roues de ses collègues. 
 


